REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA MARINA

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 132-01/24-01/02
URBROJ: 2181-31-03/05-24-1
Marina, 18. prosinca 2024. godine

Na temelju ¢lanka 17., 19. i 86. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 — u daljnjem
tekstu: ZSN), procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Marina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam jednog (1) vjeZbenika u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci
radi obavljanja vjeZbenicke prakse u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Marina

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine*, broj
82/08 1 69/17), na Javni natjecaj (u daljnjem tekstu: Natje¢aj) mogu se prijaviti osobe oba
spola.

[zrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni natjeaj moraju ispunjavati uvjete za prijam u sluzbu
kako slijedi:

VJEZBENIK ZA RADNO MJESTO VISI STRUCNI SURADNIK ZA KOMUNALNE
POSLOVE I NABAVU- 1 izvr§itelj/ica

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Potrebno strué¢no znanje (posebni uvjeti):

-zavrsen sveuciliSni diplomski studij ili sveu¢ilini integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, pravne ili upravne struke,

- bez radnog iskustva u odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci ili s radnim iskustvom krac¢im od
vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci),

-poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. ZSNa.
Za kandidate prijavljene na Natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja provest ¢e se




prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je isti povukao prijavu na
Natjecaj.

Na sluzbenoj internetskoj stranici Opéine Marina (www.marina.hr) naveden je opis poslova, te
podaci o pla¢i, na¢in obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg
podru¢ja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Povjerenstvo za provedbu Natjedaja utvrdit ée listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz NatjeCaja te ¢e na istoj internet stranici i oglasnoj plogi Opc¢ine Marina objaviti vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje S dana prijc
odrzavanja provjere.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Natjegaj, te joj se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navodi zbog kojih razloga se ne smatra kandidatom prijavljenim na NatjecCaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadr#i sve podatke i priloge navedene u Natjecaju.

Obrazac 1- Prijava, obrazac 2- 1zjava o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a, i obrazac
3- Izjava o poznavanju rada na racunalu, mogu se preuzeti na internetskoj stranici Opcine
Marina (www.marina.hr) koji ¢e biti objavljeni uz tekst Natjecaja.

U prijavi na Natjecaj (Obrazac 1) potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime
1 prezime, adresa prebivalista/boravista, broj telefona, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta za
koji se prijavljuje u svojstvu vjezbenika.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na Natjecaj kandidati trebaju priloziti:

1) zivotopis,

2) dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domovnicu u izvorniku ili preslici ili elektronicki zapis iz
knjige drzavljana Republike Hrvatske),

3) presliku osobne iskaznice;

4) dokaz o stru¢noj spremi (presliku diplome),

5) rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno
strucna sprema i struka steCena u inozemstvu, potrebno je priloziti rjieSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovladtene institucije u RH),

0) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo da kandidat nema radnog iskustva na
poslovima traZene stru¢ne spreme (struke), odnosno da ima manje od 12 mjeseci radnog
iskustva na poslovima traZene stru¢ne spreme (struke),

7) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomocno osuden za
kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za podnosenje
prijava),

8) vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a (Obrazac 2 -ne
treba ovjeravati),

9) vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na racunalu (Obrazac 3-ne treba ovjeravati).

Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku viencanog ili rodnog lista).




Osobni podaci kandidata obradivati ¢e se iskljucivo za potrebe provedbe Natje¢aja sukladno
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18) i Uredbi
(EU) 2016/679.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su
u prijavi na Natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
1 sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, u kojem slu¢aju imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjctima.

Na temelju ¢lanka 101.-103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na Natjecaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,.Narodne novine*, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na Natjecaj, duzni su pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz iz kojega je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavea (rjesenje, ugovor,
sporazum 1 sl.).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat dostavlja prije donoSenja rjesenja o prijmu.

Prijave na Natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 14 dana od objave
u Narodnim novinama, na adresu:
Op¢ina Marina, Ante Rudana 47, 21222 Marina
s naznakom:
»Prijava za javni natje¢aj — vjezbenik za radno mjesto VISI STRUCNI SURADNIK ZA
KOMUNALNE POSLOVE I NABAVU
- NE OTVARAJ«.

Nakon raspisanog natjeCaja ne mora se izvrsiti izbor, ali ée se u tom sluc¢aju donijeti odluka o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno podnosenje pravnih
lijekova.

O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

PROCELNI;( JUO-a:
Roko Mdtija§, ing.grad.




