
OBAVIJEST
Na temelju dlar-rka 17.,19. i 86. Zakona o sluZber.ricirna i nam.ieSterricima u lokalpoj i poclrud.oj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 6lll I i 04/18, ll2l19) prodelnik
Jedinstver"rog upravnog odjela Opiine Marina raspisao je:

JAVNI NATJEdA.I

za prijam I (jednog) vjeZbenika u sluZbu na odrecleno vri.ieme u tra,ianiu ocl,l2 nrjeseci
radi obavljanja vjeZbeniil(e pral(se u Jedinstvenom upravnom od.jclu Opiinc N,larina

i to za'.

1. VJEZBENIKAZA RADNO MJIT,STO VISI ST'RUdNI SUNADNIK ZA
KOMUNALNE POSLOVE I NABAVU- I izvr5itet.i/ica

Natjeiaj je objavljen u Narodnim novinama br. l5(ll2(124, na weh stranici C)pdine N{arina
- www.marina.hr i na oglasnoj ploii Opdine Marina.

1) OPrS POSLOVA

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcile Marina (SluZbeni
glasrrik Opiine Marina br. Ol120,28122,25123, 12124) glasi:

- obavljanje poslova uvezi sa koriStenjem sredstavaizEU fbnclova, koriStenjem sreclstava iz
drZavnog i Zupanijskog proraduna kao i koriStenjem sreclstava pomoii iz ostalih izvora,
- suradivanje s tijelirna Zupanije, ministarstava, drZavne uprave i.javninr poduzecima,
- obavljanje poslova provodenja postupaka javne nabave, rad u elektro,.,rko,.,", oglaspiku javne
nabave Ilepublike Flrvatske, vodenja registra ugovora o.f avnoj nabavi i objava plu,.,u ,lubuu.,
- evidencija komunalne infiastrukture i registra imovine,
- rad u registru za stratesko planiranje I(epublike l{rvatske,
- sudjeluje u izradi popisa imovine, eviclenciji komunalne inliastrukture, Strategije upravl.janja
nekretninama,
- sudjeluje u izradi opcih akata upravrrog tijela,
- obavljanje i drugih poslova po nalogu prodelrrika.

2) PODACT O PLACr

Sukladno dlarrku 12. Zakona o plaiama u lokalnoj i poclrudno.j (rcgionalrroj) sanroupravi
(.,Narodne novirte", bro.i 28110 i 10123) za vrijeme tr"ajanja vjeZbepidkog sia2a vjeZbenik irna
pravo na 85Yo place poslova radnog rnjesta najniZe sloZenosti njegove sirudpe spreme.

I(oeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta vi5i strudni suradnik za kornunal,e poslove i
nabavu odreden je Odlukom o koeficijentima za obraiun place sluZbenika u Jeclinstvenom
upravnolx ocljelu Opcine Marina 1,,SluZteni glasnik Opiine Marir.rit", bro.j 0c)/20, 31122,21123
i 13124) i iznosi 2,43, a osnovica za obradun place odreclena.je ocllukom <i osnovici za obradun
place sluZbenika inarnjeStenikzr u Jeclinstvcnon-r Lrpravnom ocljclu Opcilc Mari,a (..SluZbcni
glasrrik Opiine Maritla", I':roj 42/24), uvecan z.a 0,5Yo za svaku-laurSenu godirru rad,og staZa.



3) PRAVNI IZVORI ZA PRIPRT]MU KANDIDATA ZA PRETHODNU PROVJERU
ZNANJA I SPOSOBNOSTI

1) Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine br, 68/18, I lOlIB,32l2O),
2) Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine br. lZOl16,ll4ll}),
3) Zakon o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br, 33/01,

60/01,129105,109107,125108,36109,36109,150/ll,l44ll2,1gll3,l37lt5,l23ll7,
98119,144120)

4) Zakon o sluZbenicima i narnjestenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 6ll1l,04l18, l12llg)

5) Zakon o opcem upravnom postupku (Narodne rrovine br.47109,110121)

UPUTE ZA PTIETHODNU PIIOVJERU ZNAN.IA I SPOSOI}NOSTI KANDIDA'I'A

Pretlrodna provjera znanja i sposobnosti karrdiciata sastojati ce se ocl:

1. pisanog testirania,
2. intervjua s kandiclatima koji ostvare na.jmanjc 50% boclova iz pisanog testiranja.

Poziv na pretl-rodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje) Povjerenstvo ce ob.faviti
najn-ranje pet (5) dana prije odrZavanja istog, na web stranici i oglasnoj plodi Opcirre Marina.

PRAVILA PRET HODN Il PR.OVJERE ZNANJA I S POSOBNOST I ('I' IllS'I.I RANJA) :

Pretlrodnoj provjeri znanja isposobnosti (testirarl'u) rnogu pristupiti samo oni kandiclati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz lavnognadedaja i dije su prijave na isti potpune i pravovremcne.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethoclnoj provjeri z.nanja, povukao pri.javu pa
natj edaj.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti ocl kandidata ce se zatraZiti preclode'je
odgovarajuie isprave (osobna iskaznica ili putovnica) racli utvrclivanja iclentiteta,

I(andidati koji rie mogu dokazati ider-rtitet ne mogu ni pristupiti prethoclno.j provjeri.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata prethodna provjera zapodinje pisanirr testiranjem.

I(andidatirna ie biti dodijeljena pitanja za provjeru i to ukupno 20 pitarr.ja ( I pitarje,-, 0,5 boci)

Za vtijeme provjere znanja i sposobnosti nije clopuSteno koristitr se bilo kakvom literaturon-r
oduosno biljeskarna, napuStati prostoriju u kojoj se provjera odvija, razgovarati s ostafim
kandidatima niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncentraciiu kandidata, a rnobitelje potreb,o
iskljuditi,

Pisano testiranje traje maksimalno 60 mir.ruta.
I(andidati koji ie se ponaSati neprimjereno ili cc prekrSiti.jeclno oci gore navccle6ih pravila biti
ce udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad povjercnstvo ncce bocjoyati.
Maksirlalno ostvariv broj bodova na pismenoj provjeri (tcstiran ju) je 10.
Smatra se da su kandidati zadovoljili na testiranju ako su za provjeru znanja dobili najrna,je 5
bodova.



Intervju se provodi s kandidatirna koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja boclova (5
i viSe bodova) na pisanom testiranju,
Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profbsionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave.
Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova.
Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti l<ancliclata Pov.jerenstvo utvrcluje r.ang-listu
kandidata prema ukupnom bro.iu ostvarenih bodova na pisanon-r testiranju i ipterv;uu.

Povjerenstvo dostavlja IzvjeSie o proveclenom postupku i rang-listu kanclictata clostavlja
Prodelniku Jedinstvenog upravrlog odjela Opiine Marina.

PI{OCEI,NIK JI.-IO-A:

I(I-ASA: | 32-0 I 124-0 | I 02
LJRBROJ: 2 1 8 I -3 1 -03105-24-4
Marina, 20. prosinc a 2024. godine
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